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0. DEFINICIO

La programacio general anual és un instrument basic de planificacio i organitzacio del centre. Ha
de contenir la proposta organitzativa i curricular que, amb caracter anual, elabora el centre, com
a concrecio del projecte educatiu i del projecte curricular, per garantir el desenvolupament
coordinat de totes les activitats educatives, 1’exercici correcte de les competéncies dels diferents
organs de govern i la participacid de tots els sectors de la comunitat escolar. La programacio general

¢és d’obligat compliment.

1. DIAGNOSTIC INICIAL. PRINCIPALS CONCLUSIONS DEL CURS PASSAT

De la memoria del curs anterior s’arriben a les seglients conclusions 1 propostes de millora:
-Continuar treballant les dinamiques de cohesi6 de grup i1 educacié emocional diariament.
-Seguir realitzant desdoblaments 1 grups reduits, sempre que sigui possible, a les arees

instrumentals.

-Distribuir el professorat de suport segons les necessitats de cada grup, tenint en compte la
necessitat d’AL a infantil, 1 per a millorar la consciéncia fonologica tant a Educacié Infantil com

al primer cicle de Primaria.

-Prioritzar que el suport de la mestra +1 del centre sigui a Ed. Infantil.

-Adquisicié de divers material educatiu (TIC, educaci6 fisica, psicomotricitat, Infantil, ambients,
Primaria, llengiies, material manipulatiu, musica, espai exterior, material de consulta en diferents
formats, fons de llibres, millorar equipament informatic aula de musica) 1 de millora dels espais

interiors (penjadors, mobiliari), seguint una mateixa linia de centre.
Equip EOSA
-Major coordinacioé PT, AL i equip EOSA.

-El referent de I’equip de suport, es proposa de la segiient manera, (depenent de noves

incorporacions):

AL: infantil, primer i sis¢ curs.

PT: segon, tercer, quart i cinque curs.
Infantil.

-Habilitar la zona 5 del pati durant les primeres setmanes per als infants de 3 anys.
-Major suport al grup d’infantil 3 anys durant el periode d’adaptacio.

-Durant el primer trimestre, 1 fins que estiguin adaptats, infantil 3 anys no hauria de fer ambients.

Primaria.
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-Realitzar diferents tallers 1 activitats complementaries, segons el grau de satisfaccio, 1 valorar la

quantitat d’aquestes activitats, sobretot a tercer cicle.

-Iniciar el treball per comissions, amb representacio de cada cicle o etapa, per facilitar el

funcionament del centre.

Arrel de les enquestes i valoracions rebudes, des de la comunitat educativa (families),
s’extreuen les segiients propostes de millora:

-Afegir més ombres als espais exteriors.

-Poder participar en xerrades educatives damunt 1'as d’internet 1 les xarxes socials; també salut i
9

benestar.

-Que I’APIMA ofereixi més varietats d’activitats d’horabaixa.
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2. Objectius i accions per al curs.

2.1. Objectius en relacié a la millora del rendiment académic.
Objectius proposats en relacido amb el rendiment académic: els que el centre es proposa aconseguir en el curs académic a partir de 1’analisi 1 de les
propostes de la Memoria del curs anterior, dels resultats académics anteriors 1 d'altres objectius nous que es vulguin incloure a la PGA en relacié amb

el rendiment académic de 1’alumnat.

OBJECTIUS INDICADORS D’ASSOLIMENT | ACCIONS/MESURES PER A LA SEVA RESPONSABLES
PROPOSATS CONSECUCIO
QUANT A PROMOCIO I TITULACIO
PT1 | Mantenir el Nombre d’alumnes que promocionen | Reunions d’equip docent. Equip docent
nombre d’alumnat | 295% Assessorament de 1I’equip EOSA. Equip directiu
que promociona. Equip EOSA
QUANT A RESULTATS GLOBALS PER ASSIGNATURES I GRUPS
R1 Millorar els Millora general dels resultats Analisi 1 valoracio de les proves inicials. Equip directiu
resultats acadeémics enfront el curs Analisi dels resultats académics de cada avaluacio. Equip docent
academics. anterior. Revisio de la distribuci6 dels suports educatius, almenys | EOSA
Nombre d’infants que aproven un pic per trimestre.
totes les arees del curs. Participaci6 al programa de suport escolar a Cales de

Mallorca i Manacor (Ajuntament) i coordinacié amb
aquest servei.

Realitzar desdoblaments a les arees instrumentals als
grups més nombrosos 0 amb més necessitats.

QUANT A RESULTATS DE I’ALUMNAT QUE REPETEIX CURS

RR1 | Aconseguir Avaluacid positiva de totes les arees | Aplicar, fer el seguiment i revisi6 trimestral del pla de EOSA
I’evolucio suspeses al 1r trimestre 1 al llarg del suport dels repetidors. Equip docent
favorable de curs. Distribucié equitativa i revisio de la distribucio dels
I’alumnat. 100% de I’alumnat repetidor que suports educatius almenys un pic per trimestre.

millora els resultats académics Assessorament de ’EOSA.
respecte el curs anterior. Reunions d’equip docent per a la coordinacio de les
Nombre de reunions >3 actuacions amb aquest alumnat.

QUANT A RESULTATS DE L’ ALUMNAT AMB ADAPTACIONS CURRICULARS
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NES | Millorar la Millora dels resultats dels alumnes Calendari de reunions periodiques: Equip directiu
E 1 | coordinacio docent | amb adaptacions curriculars. Reunid inicial amb I’equip de suport i equips docents de | Equip docent
dels alumnes amb | Nombre de reunions 23 tots els grups per tal d’explicar les necessitats concretes | EOSA

adaptacions de tots els alumnes.
curriculars i reforg Reunions de seguiment al llarg del curs entre el referent
educatiu. de suport i I’equip educatiu de cada nivell. Revisi6 de la

distribuci6 dels suports trimestralment.

Coordinaci6é amb els suports externs.

Suport dels especialistes PT 1 AL.

Mantenir el referent de I’equip de suport a cada curs.
Tenir els informes nese 1 els PEP a I'abast dels mestres a
dins I’aula (carpeta groga).

Realitzacid de grups d’alumnat d’incorporacio tardana
per aprendre un nivell basic i1 funcional.

QUANT A DISMINUCIO DE L’ABSENTISME ESCOLAR

AB | Minvar Disminucio de faltes d’assisténcia al | Fer el seguiment de possibles casos. Tutors
1 | Pabsentisme control mensual d’abséncies (tutors). | Contacte directe amb les families. EOSA
escolar. Nombre d’actuacions del policia tutor | Reunions amb families, tutors i referent de suport. PTSC, equip
<2. Intervencio i coordinacié amb serveis externs com directiu

PTSC, policia tutor, educadora social, etc.

Control diari d’abséncies amb el Gestib.

Informar a les families (Ed. Infantil) que si I’alumnat
esta escolaritzat, ha d’assistir a classe regularment.

QUANT ALS RESULTATS DE L AVALUACIO DIAGNOSTICA (quan s’hagi dut a terme)

AV | Aconseguir una Resultats de 1’avaluaci6 diagnostica | Realitzacio d’activitats competencials. tutora

D1 [ avaluacié favorable Analisi dels resultats obtinguts i propostes de millora. equip directiu
de la majoria dels
alumnes.

2.2. Objectius de I'ambit pedagogic, organitzatiu i de gestié.
Objectius especifics que el centre es proposa aconseguir en el curs académic a partir de 1’analisi i de les propostes de la Memoria del curs anterior i
d'altres de nous que es vulguin incloure en la PGA, els indicadors d’assoliment (que permetran comprovar de manera objectiva i mesurable el grau de

consecuci6 de cada objectiu), aixi com les accions o mesures que es proposen dur a terme, si és el cas, en cada un dels objectius, i les persones o organs
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responsables.
OBJECTIUS INDICADORS D’ASSOLIMENT | ACCIONS / MESURES PER A LA SEVA RESPONSABLES
PROPOSATS CONSECUCIO
A) En I’ambit pedagogic

P1 | Realitzar els canvis Aprovaci6 de la proposta didactica. | Revisid dels criteris d’avaluacio i la seva ponderacio. Equip directiu
necessaris per Nombre de situacions d’aprenentatge | Aprovacid i realitzacid de situacions d’aprenentatge. Claustre
adaptar-se a la =3 per nivell.

LOMLOE,

P2 | Continuar introduint | Nombre de tallers realitzats a cada Reunions de la comissio d’hort, cicle i claustre. Comissié hort
I’hort escolar a les curs. Introduccié a les programacions didactiques. Claustre
situacions Nombre de situacions d'aprenentatge Realitzapié de la sembra d’estig. . ‘ Equip directiu
d’aprenentatee relacionades amb I’hort. Manteniment de 1’hort escolar i dels espais exteriors.

L (§ML OE g Realitzacio dels tallers d’APAEMA.

( )- Fer visibles les tasques de manteniment de I’hort,
espais exteriors 1 sembra assignades a cada nivell
(per exemple, a un plafo).
A Ed. Infantil combinar el treball a les terrassetes i
I’hort.

P3 | Fomentar el Registre de les sortides realitzades a | Realitzacio de les sortides a I’entorn proper acordades | Equip docent
coneixement del I’entorn proper >2 trimestrals. per cicle. mestre EF

nostre entorn proper.

Organitzar les sortides relacionades amb I’area d’Ed.
Fisica.

P4

Realitzar tallers
manipulatius per a
treballar continguts
de forma transversal
a tots els cursos.
(Primaria)

Acords de cicle i claustre.
Nombre de tallers de CentMat per
nivell.

Nombre de tallers manipulatius
realitzats a cada nivell.

Establiment dins 1’horari hores fixes per a realitzar
tallers internivells.

Graelles de tallers manipulatius per nivells: matematics,
llengiies, experimentacio, art (1r cicle) i pensament
computacional (a partir de 2n cicle).

Realitzar activitats més manipulatives, contacontes, i
activitats de grafomotricitat al 1r cicle.

Introduccid dels tallers pensament computacional a 2n i
3r cicle.

Equip directiu
Equip docent
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P5 | A infantil, adequar Nombre d’alumnes que juguen a | Adquisicid de material adequat. Infantil
les terrasses per a que | ’espai de les terrasses. Coordinaci6 entre el cicle d’Infantil
siguin espais Elaboracid de propostes educatives.
educatius.

P6 | A primer cicle, Augment de la comprensid de textos | Lectura i escriptura de textos discontinus. Primer cicle
assolir més discontinus. Elaboracié de rubriques.
competencialment la
lectoescriptura.

P7 | A segon cicle, iniciar | Nombre de documents dualitzats | Revisié del banc de recursos de comprensi6 lectora de | Segon cicle
’adaptacio de les 220% catala i castella.
comprensions escrites Actes de reunio.
al Disseny Universal
d’aprenentatge
(DUA)

P8 | A tercer cicle, Codi de correccio. Reunions de cicle. Tercer cicle
consensuar codi de Aprovacié acords a CCP/claustre Claustre
correccid per avaluar
i fer la retroaccio a
I’alumnat.

P9 | Continuar amb la Nombre d’activitats TAC a cada | Acreditacio digital del personal docent. Equip directiu
integraci6 de les TAC | area. Seguir el Pla Digital de centre (PDC). Comissio digital
as5¢io6e. % d’arees amb Classroom. Us de Classroom com EVA Claustre

Nombre de sessions de formacié | Continuar treballant amb plataformes digitals: Live
entre iguals. Worksheets, Kahoot 1 altres.
Nombre de docents que han realitzat
la formacio de centre (=3).
P10 | Realitzar accions Nombre de tallers i activitats per Sol-licitud dels tallers d’emocions, IB Jove, aixi com Comissio de

relacionades amb la
igualtat i coeducacio
a tota la comunitat
educativa.

nivell relacionades amb Igualtat i
Coeducaci6 23.

Actes dels acords de pati.

Nombre de materials en préstec:
caixes feministes 1 caixes d’igualtat.

els d’igualtat i coeducacid (Aj Manacor).

Realitzar el Calendari d’ Advent (activitats de cohesio
de grup i/o d’emocions).

Realitzacio d’activitats de tot el centre: calendari
d’advent, carrera solidaria (en motiu del 8M, dia de la
dona), dia de la dona, festa de fi de curs, dinamiques de
cohesid de grup, espai de conversa 1 altres.

benestar
Equip docent
Equip directiu
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Xerrades del policia tutor i de la policia Nacional
(Internet i ciberassetjament) a 5¢ i 6¢.

P11 | Fomentar I’habit Nombre de cursos que setmanalment | Elaboracié del Pla Lector. Comissio biblioteca
lector per a millorar | visiten la biblioteca de centre, a Activitats dins la IV marat6 de Sant Jordi. Claustre
la lectoescriptura. partir del segon trimestre. Contacontes 1 activitats per al foment de la lectura. Equip directiu
Mitjana de llibres que els alumnes Dinamitzaci6 del préstec de la biblioteca de centre.
han llegit >3 Continuar amb els programes: “Amic lector” al Ir cicle.
Programa d’ortografia de Daniel Gabarr6 (3r a 6¢).
Lectura per plaer a 5¢ 1 6¢ (lectura de llibres propis dels
alumnes).
Introduccié de tot el material a dins Abiesweb.
Compra de material didactic.
Visitar la biblioteca del poble.
P12 | Emprar la cultura Nombre de professorat que participa | Eleccid del tema anual de centre: la cultura popular. comissio lingiiistica

popular per a
fomentar la
participacio de
I’alumnat a la vida
cultural del centre.

a la Formacio Inter-centres: >4
Nombre d’activitats realitzades >4.
Satisfaccid de la comunitat educativa
>65%

Participaci6 a la FiC” La cultura popular com a element
d’agermanament 1 inclusio”.

Transferéncia a 1’aula.

Nombre reunions de difusio de la formacio.

Activitats realitzades: Verges, Tots Sants, Nadal, Sant
Antoni, Pasqua i altres.

comissio festes 1
cultura

B) En I’ambit organitzatiu

Ol | Creaci6 de Nombre d’accions realitzades. Calendaritzaci6 sessions de les comissions cada 2-3 Comissions
comissions per a Assoliment d’objectius proposats a | setmanes. Equip directiu
millorar cada comissio. Seguiment dels acords.

I’organitzaci6 del Reunions de claustre per explicar les actuacions de cada
centre. comissio.
C) En ’ambit de gestio (economica, d'espais, de recursos, ...)
G1 | Supervisio de les Satisfacci6 de la comunitat Continuar millorant els espais del centre i vetllar per la | Equip directiu

instal-lacions 1 el seu
manteniment
(Ajuntament).

educativa (enquestes).

seva conservacio.

Hi ha necessitats de manteniment que cal solventar:
-Arreglar tancament persianes i vidrieres, sobretot les
de la planta baixa i les que puguin representar un perill.
-Tancament del centre.

-Aigua calenta als banys del primer pis.

-Instal-lar les ombres dels espais exteriors a carrec de

Ajuntament
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I’ Ajuntament.

-Neteja i manteniment de les zones publiques: camp de
futbol i parc de davant I’escola

La reixa i els pals de ferro de separacid entre el parc i
camp de basquet estan vinclats.

-Adequar, revisar o suprimir les fonts.

D)E

n I’ambit de convivéncia i relacio

C1

Millorar la
convivencia de la
comunitat educativa.

Reduccio de nombre de conflictes en
comparacié amb I’any anterior.

Continuar amb 1’Espai de Conversa a I’inici de les
classes i1 a I’entrada dels patis de forma sistematica

a tots els cursos.

Fer el seguiment de normes 1 limits als diferents espais.
Recompte dels conflictes, lloc 1 mesures aplicades.
Col-locar cartells informatius als llocs adients.

Comissio de
benestar i
conviveéncia
Claustre
Equip directiu

C2

Continuar fomentant
la participacio i
comunicacid de
mestres, families i
tota la comunitat
educativa en la vida
del centre.

Grau de participaci6 de les families
en les activitats proposades. >70%
Grau de satisfaccio de tota la
comunitat educativa >70%
Nombre d’entrades a la web, sites
actualitzats.

Nombre d’entrades al Google xat.
Nombre de persones que han
participat a tallers i activitats del
centre.

Reunions periodiques (mensuals) amb els representants
de les families (APIMA).

Actes de reunions 1 revisio acords.

Comunicacié amb families mitjangant Gestib, I’agenda,
entrevista amb tutor/a, pagina web, sites, grup de
difusio, correus corporatius, google xat i contacte
directe amb 1’equip docent i difusi6 de les activitats
realitzades.

Participacio de les families a tallers 1 activitats del
centre.

Realitzacio d’enquestes de satisfaccio.

Elaboracié d’un butlleti informatiu mensual per a les
families 1 difusio pels canals de comunicacio.

Renovacidé 1 nomenament membres del Consell Escolar.

Equip directiu
Coordinador TIC
Claustre




PGA_2023_2024

3. Organitzacié general del centre
3.1. Calendari i horari general del centre

El calendari escolar per al curs 2023-2024 ¢és el que s’estableix la Conselleria d’educacio, amb un
total de 176 dies lectius. Es distribueixen de la segiient manera:

Calendari escolar 2023-24

Inici activitat lectiva 11 de setembre

141 s s e
Vacances de Nadal 22 de desembre de 2023 a 7 de gener de 2024

Vacances de Pasqua 28 de marg a 7 d’abril, ambdds inclosos

12 d’octubre

Festius nacionals i de les I.Balears 1 de novembre
61 8 de desembre
1 de marg
1 de maig
Festius locals 17 de gener
Festa Escolar unificada 29 de febrer
Dies de lliure eleccio 13 d’octubre
7 de desembre
4 de marg
Acabament activitat lectiva 21 de juny

Horari general i serveis complementaris

De 8h a 9h Escola matinera (horari no lectiu)
De 9h a 14h Horari lectiu
De 14h a 15h* Servei de menjador escolar

*Pot allargar-se fins a les 16 hores a peticid de les families, sempre que hi hagi un minim de 10

alumnes 1 hi hagi disponibilitat.

3.2. Calendari de reunions.

L’horari d’exclusives i d’obligada permanenca al centre és:
Dilluns a dijous, de 8:00 2 9:00 i de 14:00 a 14:15h

L’horari d’activitat lectiva és de 9 a 14 hores.

- Dels organs col-legiats de govern i/o de coordinacié docent i altres organs de
participacio.
Calendari de reunions setmanal:

10
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Dilluns: programaci6 d’aula

Dimarts: reunions cicle i comissions, quinzenalment. CCP si escau

Dimecres: reunions de tot I’equip docent i claustre, si escau.

Dijous: reunions amb pares i mares. Si aquest horari no va bé a les families, s’acordara un altre
horari, sempre que no coincideixi amb una reunié convocada préviament.

Els dies de les reunions (CCP/cicle/equip) poden variar segons les necessitats.

Periodicitat de reunions col-lectives
Cicles quinzenalment / setmanalment
Comissions quinzenalment
Equip EOSA setmanalment (orientadora, PTSC, PT, AL, cap d’estudis i directora)
APIMA mensualment (primer dilluns de cada mes) amb 1’equip directiu
Claustre almenys un pic per trimestre
Consell escolar almenys un pic per trimestre, en dijous.

3.3. Distribucié de les sessions de seguiment i avaluacié per a cada grup
d’alumnes.

Dates de sessions d’avaluacid
Avaluacié 0 23 a 30 octubre
Valoracio6 de les proves inicials per a millorar les competéncies de I’alumnat i les seves necessitats.

Junta avaluacio infantil dimecres 25 d’octubre
Junta avaluacio 1ri2n dijous 26 d’octubre
Junta avaluacio 3r 1 4t dimarts 24 d'octubre
Junta avaluacio 5¢ 1 6¢ dilluns 23 d’octubre
Junta avaluacio dilluns 30 d’octubre

1a avaluacid 5 a 14 desembre

Junta avaluacio infantil dilluns 11 de desembre
Junta avaluaci6 1ri2n dimarts 12 de desembre
Junta avaluacio 3r 1 4t dimecres 13 de desembre
Junta avaluaci6 5¢ 1 6¢ dimarts 5 de desembre
Junta avaluacio dijous 14 de desembre

Termini maxim per introduir notes al GESTIB | divendres 15 de desembre
fins a les 9:00 h

Obertura Gestib a families dijous 20 de desembre

11
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Consulta informes amb tutoria

dijous 20 de desembre

2a avaluacio 11 a 18 marg

Junta avaluacio infantil

dilluns 11 de marg

Junta avaluacio 1ri2n

dimarts 12 de marg

Junta avaluacio 3ri 4t

dimecres 13 de marg

Junta avaluacio 5¢ 1 6€

dijous 14 de marg

Junta avaluacid

dilluns 18 de marg¢

Termini maxim per introduir notes al GESTIB
fins a les 9:00 h

dimarts 19 de marg

Obertura Gestib a families

dimecres 20 de marg

Consulta informes amb tutoria

dijous 21 de marg

3a avaluacié 10 a 17 de juny

Junta avaluacio infantil

dijous 13 de juny

Junta avaluaci6 1ri2n

dilluns 10 de juny

Junta avaluacio 3ri 4t

dimarts 11 de juny

Junta avaluacid 5¢ 1 6¢

dimecres 12 de juny

Junta avaluacid

dilluns 17 de juny

Termini maxim per introduir notes al GESTIB
fins a les 9:00 h

dimarts 18 de juny

Obertura Gestib a families

divendres 21 de juny

Consulta informes amb tutoria (en paper)

dimarts 25 de juny

3.4. Procediment que ha adoptat el centre per fer un seguiment de les mesures

organitzatives i curriculars i, si escau, de la presa de decisions de millora.

-L’equip directiu ha calendaritzat les reunions dels organs col-legiats i de govern (punt 3.2) on es

reflexiona i s’analitza el funcionament i1 organitzacié del centre a més dels aspectes curriculars. Al

punt 3.3 hi ha la calendaritzacié de les sessions de seguiment i avaluacio per a cada grup d’alumnes.

-A les reunions de cicle i nivell hi participen tots els docents que pertanyen a cada cicle/nivell per

afavorir el treball interdisciplinari en les situacions d'aprenentatge.

-L’equip directiu es reuneix els dijous, setmanalment, amb I’EOSA per fer el seguiment de les

necessitats de tot I’alumnat, tenint especial esment de 1’alumnat nouvingut i alumnat nese.
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-Els membres de 1’equip directiu es reuneixen setmanalment per fer el seguiment en la gestio i

organitzacio del centre 1 per parlar d'aspectes pedagogics i curriculars.
-S’assegura la participacid real de tot el claustre, amb reunions de cicle quinzenals. També amb la

creacié de comissions i la seva participacié a comissions amb professorat de diferents cicles.

3.5. Sistema que adoptara el centre per informar les families sobre el seguiment del

procés d’ensenyament i aprenentatge dels alumnes.

L’eina principal de comunicacio ¢és el Gestib. La secretaria del centre dona ajuda i suport a les
families que tenen dificultats en accedir-hi.

El professorat del centre convocara les families per a realitzar entrevistes individuals i informar del
seguiment del procés d’ensenyament aprenentatge del seu fill/a. Les families que aixi ho desitgin
poden sol-licitar una reuni6 amb el/la tutor/a per a fer el seguiment del procés d’ensenyament i
aprenentatge dels seus fills/es. Reunions en dijous de 8 a 9 h.

En el cas dels alumnes nese, el referent de 1’equip de suport (EOSA) també hi participa.

Altres mitjans d’informacio del procés d’ensenyament-aprenentatge: pagina web, sites, Classrooms

(tercer cicle), google xat (infantil).
3.6. Calendari de traspas d'informacié a les families sobre el procés d’'aprenentatge de

I'alumnat.

-Es dura a terme una reunio col-lectiva amb les families al setembre, abans de I’inici de 1’activitat
lectiva.

-Tots els mestres penjaran les actes en el Gestib de les diferents entrevistes/reunions duites a terme
al llarg del curs. Les families poden signar la conformitat del contingut de 1’acta mitjangant el
Gestib.

-Veure el calendari de reunions amb les families al punt 3.7, que seran almenys durant tres moments
del curs.

- S’emprara el GESTIB coma eina oficial d’avaluaci6. Els informes d’avaluacié es donen en paper
al tercer trimestre. Al segon 1 tercer trimestre s’afegira un informe complementari a ed. infantil. El
calendari per a visualitzar les qualificacions de I’alumnat (Obertura Gestib per a families) es troba

al punt 3.3.

3.7. Periodicitat i organitzaci6 de les entrevistes individuals i les reunions
col-lectives amb les families.

Reunions amb les families

1r trimestre 2n trimestre 3r trimestre
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- Infantil: 7 de setembre, 17 h | Entrevistes individuals per | Lliurament d'informes

Inf 3 anys: 18 d’octubre ales | informar sobre el seguiment | finals/actes d’avaluacio final i
18:00h. del procés d’ensenyament i | entrevistes individuals.
“1ri2n: 6 de setembre. 19h aprenentatge dels infants. S'ha d'informar, amb el GestIB
_3ridt: 7 de setembre ’ 18h i amb entrevista individual, a

les mares, pares o tutors legals

- 5¢1i 6¢: 6 de setembre, 18h sobre les qualificacions de curs.
-Entrevistes individuals per

atendre les necessitats dels
infants i families 1 fer el
seguiment del procés
d’aprenentatge dels alumnes.

3.8. Mesures per a l'optimitzacid i 'aprofitament dels espais i recursos.

L’equip directiu organitza horaris amb els espais disponibles del centre, que es poden emprar per a
fer desdoblaments, tallers, religi6 i altres activitats. Es troben a la porta de les aules especifiques.

A secretaria es troben també els espais disponibles del centre i el seu horari.

Els acords de pati i I’as dels espais exteriors es revisara sempre que sorgeixi una necessitat o
conflicte.

Es treballara per a seguir una mateixa linia estética als espais del centre.
L’alumnat de 3r cicle té preferéncia a I’hora d’emprar els Chromebooks. La resta de cursos també
ho podran emprar, sempre que hi hagi disponibilitat.

3.9. Estat de les instal-lacions i equipaments.

L’Ajuntament ¢és el responsable del manteniment de les instal-lacions dels centres educatius.
L’equip directiu vetllara pel correcte estat de les instal-lacions i equipaments. S’avisara a
I’ Ajuntament si hi ha desperfectes o necessitats de manteniment (veure objectiu G1 1 les necessitats

de manteniment pendents).

Tota la Comunitat educativa (personal docent 1 no docent, alumnat 1 families), vetllara per a fer un
us eficient del sistema d’il-luminacié artificial, aparells eléctrics, 1 sistemes de calefaccido per

afavorir ’estalvi energetic, aixi com de fer un bon us de totes les instal-lacions.

3.10. Us de les instal-lacions més enlla de I'horari escolar

Les instal-lacions del centre escolar, prévia sol-licitud a 1’Ajuntament 1 direccié del centre per
escrit, podran emprar-se per altres institucions. Cal sol-licitar-ho minim amb una setmana

d'antelacio i sempre que es garanteixi el bon Us de les instal-lacions.

4.-Criteris pedagogics per a lI'elaboracié dels horaris del centre (alumnat i professorat).

L’elaboracio dels horaris s’ha elaborat a partir de la normativa actual.

- Els/les tutors/es imparteixen el maxim d’hores (especialment les instrumentals del seu grup).
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- Els mestres especialistes impartiran les seves arees a Ed. Infantil 1 Primaria.

- S'han repartit equitativament les sessions dels especialistes dins I'horari setmanal, sempre que
ha estat possible.

- Distribuci6 dels suports a aquells cursos on més es necessita, seguint les recomanacions de la
memoria de 1’equip de suport del curs anterior 1 analitzant la realitat del curs actual.

- Assignacid i distribuci6 dels especialistes per cicles.

- Els torns de pati s’han elaborat seguint la normativa vigent. L’equip directiu formara part dels
torns de pati.

- Assignar un membre referent de 1’equip de suport, AL o PT a cada curs tenint en compte les
caracteristiques de I’alumnat. Mestra especialista en Pedagogia Terapeutica (PT): alumnat NEE
(2n, 3r, 4t i 5¢). Mestra especialista d’audicid i Llenguatge (AL): alumnat amb necessitats de
consciencia fonologica i dificultats d’aprenentatge (1r, 6¢ i Ed. Infantil).

- Es dedicara 15 minuts diaris a les 9 del mati i a les 12:10 (després de pati) a 1’espai de

conversa.

e Infantil:
- Lamestra +1 del centre realitzara suport a Ed. Infantil i psicomotricitat.

- Es manté la mateixa tutoria al llarg dels 3 cursos de I’etapa, sempre que sigui possible.
- Els infants estan la major part del temps amb la seva tutora.
- La primera mitja hora del dia es fa la rebuda i els darrers minuts del dia, el comiat.

- Els ambients amb lliure circulacio s’organitzen després de 1’esplai, sempre que sigui possible.

e Primaria:
Es manté la mateixa tutoria durant dos anys..

La tutora de 4t realitzara ’especialitat d’angles al seu grup.

L’especialitat d’educacio fisica, als nivells de 5¢ i 6¢, es realitzara agrupant dues sessions el mateix
dia, per a facilitar les sortides a I’entorn proper. A 1r i 2n cicle s’ha prioritzat satisfer les seves
necessitats de moviment. Les sessions d’educacio fisica d’aquests nivells es realitzaran en dies
diferents, tot i que es facilitara que es puguin agrupar les sessions per a realitzar sortides a I’entorn
proper.

La tutora de sis¢ és alhora especialista d’educacié musical 1 impartira aquesta area des d’Infantil a
sise.

La tutora de cinque és alhora especialista de llengua anglesa i impartira anglés a Infantil, primer
cicle 1 tercer. Les arees de llengua castellana, coneixement del medi de cinqué curs s’impartiran per
la cap d’estudis.

L’area de coneixement del medi de sisé la impartira el coordinador TIC, garantint la integracio de

les eines TAC en el curriculum.
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La directora impartira llengua anglesa a cinque 1 sis¢ curs.

Els tallers de cada curs es duran a terme pels tutors al seu nivell, juntament amb les mestres de

suport i altres mestres del cicle.

5. Pla per a I'avaluacid, seguiment i valoracié dels resultats académics.

5.1. Organitzacié6 del Pla.

L’avaluacid, seguiment i valoracié dels resultats académics per a la millora de I’alumnat 1 del

sistema educatiu, és una responsabilitat compartida de tot el professorat. Es responsabilitat del

centre incidir on els resultats siguin menys satisfactoris, incorporant les mesures adients per a

millorar-los.

A partir de la valoraci6 dels resultats académics es realitzaran diverses actuacions: ajustaments

organitzatius, canvis metodologics 1 intervencions especifiques a determinats nivells.

5.2. Calendari

Accio

Responsables

Temporitzacio

Revisi6 de les proves inicials de cada nivell.

Consensuades per cicle.

coord. cicle

setembre

Aplicacié de les proves inicials.

tutors

equip docent

setembre-octubre

Valoracié de les proves inicials, analisi. Deteccio de

necessitats de D’alumnat 1 canvis organitzatius i

metodologics a tenir en compte per a la primera avaluacio.

tutors

equip docent

veure dates del

punt 3.3.

Sessions de seguiment i avaluacid, on s'ha de reflexionar
sobre el procés d'avaluaci6é formativa, valorar el resultat de
les mesures organitzatives i curriculars adoptades a les
reunions d'equip docent o a les sessions de seguiment i
avaluacié anteriors 1 decidir, si escau, quines noves
mesures es considera pertinent implantar.

El tutor ha d'estendre una acta del desenvolupament de les

sessions de seguiment 1 avaluacio.

tutors
equip docent,

equip directiu

veure dates del

punt 3.3.

L’EOSA, a partir dels acords presos a les sessions

d’avaluacio, valorara la necessitat de reorganitzar les

EOSA

equip directiu

periodicament,

després de les
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mesures de suport educatiu de cada nivell. sessions
d’avaluacio.

Reunions de nivell, per a fer un seguiment i valoraci6 del | tutor/a, mensualment

procés d’ensenyament-aprenentatge. equips docents

Seguiment de les mesures adoptades de les proves inicials. | tutors, equip | primer trimestre

docent, EOSA.

Analisi dels resultats de la primera avaluacid coordinadors final primer
cicle trimestre-2n
equip directiu trimestre

Es parlara i concretara el possible alumnat repetidor de | tutors segon trimestre

cada nivell. equip docent

El/la tutor/a, en col-laboracio de 1’equip de suport, [ EOSA
informara a les families de la possible repeticio dels seus
fills/filles. Es deixara constancia per escrit a I’acta de

reuni6 amb les families (tutoria-GESTIB).

A la sessi6 d’avaluaci6 es fara un analisi exhaustiu i | tutors tercer trimestre
individual de cada alumne/a, principalment del que es | equip docent
planteja que no promocioni, tenint present que la decisié | EOSA.

final és de tot I’equip educatiu que treballa amb aquest

alumnat.

S’informara al Consell Escolar dels resultats de les | equip directiu a cada trimestre

diferents avaluacions.

Cal tenir present a les proves inicials:

-Grau d’assoliment de les competencies clau i el seu progrés en el conjunt dels processos

d'aprenentatge (principalment lectoescriptura i calcul matematic).
-Existéncia d'alumnes repetidors i amb matéries pendents.

-Dificultats personals o familiars, socials, mediques 1 psicopedagogiques dels alumnes

(especialment dels NESE).

-L’equip directiu realitzara una analisi dels resultats académics, per curs i arees, per tal de detectar

les dificultats d’aprenentatge més significatives.
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-Cal tenir present I’alumnat NESE 1 elaborar les adaptacions curriculars necessaries i/o fer-hi les

modificacions oportunes.

6. ACTUACIONS REFERIDES ALS PROJECTES INSTITUCIONALS, CONCRECIO CURRICULARI
PLANS DEL CENTRE.

6.1 Revisié dels documents institucionals

PROJECTES / ES ORGANITZACIO I RESPONSABL
DOCUMENTS %%1;21%4 TEMPORALITZACIO ES
INSTITUCIONALS Si_ I NO
1 | Projecte Educatiu de X Revisi6 1 actualitzacio. equip directiu,
Centre Claustre
Consell escolar
2 [ Concreci6 Curricular X Adaptar-la a la LOMLOE. equip directiu

Iniciar les situacions d’aprenentatge a | cicles i claustre
segon, quart i sise.

Continuar les situacions
d’aprenentatge dels cursos senars i
infantil.

Al llarg de tot el curs.

3 | Projecte Lingiiistic de X
Centre
4 | Pla d'Acolliment /PALIC X
5 | Pla de Convivéncia X
(inclou el Pla d’Igualtat 1
Coeducacid)
6 | Pla d'Atencio a la X
Diversitat
7 | Pla d'Acci6 Tutorial X
8 | Normes d’organitzacio, | x 2n T: Primer esborrany. equip directiu
funcionament i Aportacions dels cicles i comissi6 de | claustre
convivencia de centre convivencia i EOSA.
(NOFIC, abans ROF i 3r T: aprovaci6 per Claustre i Consell
Pla de Convivéncia) Escolar.
9 [ Pla lector 2n T: elaborar el primer esborrany del | equip directiu
Pla lector comissio
3r T: aprovacio per Claustre 1 Consell | lingiiistica
Escolar.

6.2. Concrecié per al present curs dels Projectes/Documents Institucionals i
d'altres Plans de Centre.

OBJECTIUS | INDICADORS ACCIONS / MESURES RESPONSA
PROPOSATS | D'ASSOLIMENT PER A LA SEVA BLES
CONSECUCIO
Pla digital | Veure objectiu | Actes de les reunions. | Assessorament de 1’assessor | Comissio
de centre | P9 Nombre de professorat | d’IBSTEAM. digital
Consensuar que certifica la Formaci6 claustre Equip directiu
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linia de centre
en1’ts de TD

formacio en arees 2 1 4.

Propostes consensuades als
cicles.

Aprovacio per claustre de la
linia de centre (3r trimestre)

6.3. Previsi6 de les situacions d’aprenentatge de les arees, matéries o ambits per

al present curs.

Veure objectiu P1.

Al llarg del curs es desenvoluparan les situacions d’aprenentatge de segon, quart i sise.

Es continuaran les situacions d’aprenentatge d’infantil i cursos senars que es varen iniciar el curs

passat.

S’elaboraran segons el model aprovat per claustre. A final de curs s’aprovaran les situacions

d’aprenentatge elaborades.

6.4. Plans i programes especifics de centre

Cal fer esment als organitzats per les Administracions educatives o per aquestes en col-laboracio

amb altres Administracions o organismes, aixi com als organitzats i/o dissenyats pel centre.

OBJECTIUS | INDICADORS ACCIONS / MESURES | RESPONSA
PROPOSATS | D'ASSOLIMENT PER A LA SEVA BLES
CONSECUCIO
Projecte de | Millorar la Nombre de Acolliment de ’auxiliar, Mestres
I’auxiliar de | competéncia presentacions orals tres pics a la setmana (un especialistes
conversa | lingliistica en | que realitzen els total de 15 hores). d’angles
angles de infants. Realitzacio de Auxiliar de
I’alumnat del | Millora dels resultats | presentacions orals i conversa
centre. en llengua anglesa. escrites. Equip
L’auxiliar de conversa com | directiu
a referent de parla anglesa.
Introduccid de tallers en
llengua anglesa a 2n cicle 1
continuacio a 3r cicle.
Hort escolar | veure objectiu | Veure indicadors P2 veure mesures objectiu P2 | E. directiu
P2 Coord. hort
Equip docent
APAEMA
Pla Revisar pla. Pla elaborat. Lectura i revisi6 del pla. Equip
d'autoprotec | Informar a Realitzacié simulacre | Difusi6 a alumnat, directiu
cio i alumnes, (1r semestre). professorat i tota la claustre
emergencies | mestres 1 comunitat educativa.

comunitat ed.

Realitzaci6 de ruta previa
abans del simulacre.
Reunions amb Policia
Local, i altres cossos de
seguretat.

Simulacre.

Analisi de les actuacions
realitzades i propostes de
millora.
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7.-Pla anual de I'Equip d’'Orientacié Educativa i Suport a I'Aprenentatge (EOSA)

Pla anual de EOSA del CEIP
Mestre Pere Garau
2023/2024
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2. Alumnat NESE al centre educatiu i components de 'EOSA.

ALUMNAT NESE DEL CENTRE EDUCATIU

El-3 El-4 ElI-5 | EP-1 | EP-2 | EP-3 | EP-4 | EP-5 | EP-6 Total

Unitats 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9

ACI 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
CP/HE 0 0 0 0 0 1 1 0 1 3

NIS 0 1 0 0 4 3 4 1 2 15

NEE 2 2 1 2 1 0 0 2 0 10

RM 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
TDLCA 0 1 2 0 0 0 4 4 4 15

TOTAL NESE:

Altres 43

COMPONENTS DE LA UOEP

PT (Coordinadora EOSA)

Immaculada Concepcié Gili Palou

AL

Catalina Segui Amengual

Atencié al centre: dia i organitzacié de I’horari de I’orientador/ai PTSC

OC: Sandra Garcia

Dijous de 8:00 a 14:00h i divendres de 8:00 a 14:00h

PTSC: Maria Bel Picé

Dijous de 8:30 a 14:30h

Calendari de reunions CCP al centre Dilluns de 8h a 9:00h (Convocades segons necessitat)

Calendari reunions EOSA al centre | Dijous setmanal de 13:05h a 14:00h.

COORDINACIONS AMB SERVEIS EXTERNS Si | No
Serveis Socials (educadora de carrer, treballadora social, mediadora cultural,...) X
Serveis Sanitaris (pediatria, neuropediatria,...) X
UCSMIA (Unitat Comarcal de Salut Mental Infantil i Adolescent). X
Servei de Menors (IMAS) X
APROSCOM (Associacio de Proteccio de Persones amb Disminucié Psiquica de Manacor i X

Comarca)
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NOUSIS X
AMADIBA/EADISOC X
EAC X
EACI X
EADIVI X
ASPAS (Associacio de pares de persones con discapacitat auditiva) X
Altres: SUPORT EDUCATIU MANCOMUNITAT/UNITAT PEDIATRICA X
3. Distribucié horaria de cada membre de I'equip
HORARI DILLUNS DIMARTS DIMECRES DIJOUS DIVENDRES
AL
9a10 4t El 6e EP 1r EP IT 5¢ El
10 a 10:50 1r EP 6é El 5¢é El 4t El 1r EP
10:50 a 11:40 5¢e El IT 6e EP 6¢é El DC
11:40 a 12:10 ESPLAI ESPLAI ESPLAI ESPLAI ESPLAI
12:10 a 13:05 | Tallers 1r Cicle | Tallers 3r Cicle IT Tallers 1r Cicle | Tallers 3r Cicle
13:05a 14 Tallers 1r Cicle | Tallers 3r Cicle | AMBIENTS EI | Reunio EOSA | AMBIENTS ElI
HOPR_I,_ARI DILLUNS DIMARTS DIMECRES DIJOUS DIVENDRES
9a10 3r 5é 3r 2n 4t
10 a 10:50 2n 4t 5e 5e 5&
10:50 a 11:40 Taller 2n cicle 2n 5é 3r DC
11:40 a 12:10 ESPLAI ESPLAI ESPLAI ESPLAI ESPLAI
12102 13:05 1 COORD. 2n 56 oo | Tallers2nc
13:05a 14 5é 4t 5é EOSA Tallers 2n C
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4. Concreci6 del desenvolupament de les funcions d’EOSA: Objectius proposats i actuacions per a la consecucié dels objectius proposats

Funcié 1: Atencié i intervencio als centres i altres serveis (art. 10.1 de I’Ordre d’orientacio)

1. Assessorar i col-laborar en I'establiment de programes i actuacions per prevenir i detectar precogcment dificultats o problemes de
desenvolupament personal, social i/o d’aprenentatge dels alumnes.

Objectius Activitats i professionals centre Temp. Recursos i materials Seguiment i avaluacié
1.1 Proporcionar al centres | 1.1.1. Aportar propostes d’indicadors de | Al llarg Bibliografia Recull de resultats.
i docents indicadors i | programes de prevencio. del curs Programa d’actuacié del

programes de prevencio.

1.1.2. Establiment d’indicadors perqué el
professorat pugui detectar una
problematica sociofamiliar.

1.1.3. Participar amb la implementacio
minim d’un programa anual amb el
centre educatiu.

1.1.4. Creaci6 d’'un banc de recursos.

Servei d’Orientaci6
Educativa.

2. Assessorar i col-laborar en I’organitzacié i funcionament dels centres per formular i posar en practica una resposta educativa ajustada a la

diversitat.
Objectius Activitats i professionals centre Temp. Recursos i materials Seguiment i avaluacio
2.1. Col*laborar amb 2.1.1. Reunioé amb I'equip Directiu per Setembre | Memoria del curs .Pla de t‘reb_all
I'Equip Directiu en consensuar el pla de treball i la memoria | Juny anterior. i memoria final.
aspectes organitzatius i final.

i i Compliment d’acords i compromisos
funcionals del Centre 2.1.2. Assessorament sobre necessitats i | Alllarg Ir\struc9|on§’p§r a P P

del curs I'organitzacio i el

prioritats del Centre.

funcionament dels
centres d’educacio infantil
i primaria.

Propostes de millora
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2.1.3. Assessorament sobre les
dinamiques d’organitzacio de suports.

2.1.4. Col-laboraci6 en la dinamitzaci6 de
la tasca de tutoria.

2.1.5. Coordinacié amb el servei
d’Inspeccio.

Instruccions per al
funcionament dels
Serveis d’Orientacio.
Recull de legislacio
educativa vigent.

3. Col-laborar en els processos d’elaboracié, desenvolupament i avaluacio i revisié dels diferents projectes del centre

3.1. Col-laborar en els
processos d’elaboracio,
desenvolupament i
avaluacid i revisio dels
projectes del centre.

3.1.1. Assessorament en els aspectes
d’atencié a la diversitat dels projectes del
centre

Al llarg
del curs

Projectes del Centre.
Documents centre

Pla de treball i memoria final

4. Assessorar als equips directius en les tasques i decisions relatives a I’organitzacié i el funcionament del centre pel que fa a I’atenci6 a la

diversitat.

4. 1. Assessorar i
col-laborar en I'establiment
de mesures i actuacions
preventives i deteccié de
necessitats educatives.

4.1.1. Reunions amb I'equip directiu.
4.1.2. Aportacié de documents i eines de
deteccidé de necessitats

41.3. Assessorament per a la
implementacié de programes i mesures
per a organitzar la resposta educativa.

Al llarg
del curs

-Full de demanda
-Criteris d’avaluacio
curricular

-Proves estandarditzades
-Pla educatiu
personalitzat

-Mesures educatives al
Gestib.

-Legislacio
-Material bibliografic

-Informacié dades Gestib.

Casos detectats

Casos atesos

Posada en marxa de programes
preventius
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5. Orientar a I’hora d’establir mesures d’atencié a la diversitat, de promoure practiques d’educacié inclusiva i de millorar la convivéncia, la
innovacio educativa, I’accié tutorial i I’orientacié académica i professional.

5.1. Col-laborar des de | 5.2.1 Reunié de TEOSA. Al llarg Bibliografia Seguiment del pla
'Equip d’orientacié per al | 5.2.2 Aportacio bibliografica i legislacio. del curs. [ Memoria de I'equip de
suport i 'aprenentatge en | 5.2.3 Recull de les propostes de millora | Setmanal. | suport
l'elaboracié, seguiment i| que consten en la memoria del curs
implementaci6 del pla | anterior.
d’actuacio anual de I'equip | 5.2 4.Col-laborar en I'elaboracio,
de suport. seguiment, revisié i avaluacié del Pla
d’Equip de Suport.
5.2. Col-laborar amb altres | 5.3.1.  Participacié a les reunions de | Al llarg Bibliografia Seguiment del Pla
estructures de coordinacié | cicle. del curs. Pla d’Actuacié Anual Propostes de millora de la memoria
dels centres (equips de |53.2. Assessorament en I'elaboracio de | Quinzenal
cicle...) la concrecio curricular del centre.
5.3.3. Participaci6 a les sessions
d’avaluacio.
5.3. Assessorar en | 54.1. Reunié6 amb els tutors/es amb | Al llarg PAT Seguiment del PAT
I’elaboracio, revisio i | 'elaboracio, revisié i implementacié del | del curs.
implementacié de [l'accio | PAT.
tutorial.
5.4. Promoure practiques | 5.5.1. Col-laboracié en la comissié de | Al llarg Pla de convivéncia i Seguiment del Pla
d’educacio inclusiva i de | convivéncia i benestar del curs. benestar.

millora de la convivéncia.

Funci6 2: Atenci6 i intervencié amb els alumnes (art. 10.2 de I’Ordre d’orientacio).

1. Participar en el seguiment de I’evolucié dels alumnes i en ’actualitzacié de la informacié.
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Objectius Activitats i professionals centre Temp. Recursos i materials | Seguiment i avaluacié
1.1. Participar en el | 1.1.1.Reunions EOSA-tutors. Al llarg del GESTIB (altes, Establiment d’acords i compromisos.
seguiment de I'evolucio | 1.1.2.Valoraci6é de I'adequacié d’objectius | curs modificacions i baixes)

dels alumnes.

i recursos establerts per alumnes amb
adaptacions curriculars.
1.1.3. Participaci6 en el
d’alumnes amb
sociofamiliar.

1.1.4. Col'laboraci6 des de l'equip de
suport en el registre d’actuacions
realitzades i previstes.

seguiment
problematica

1.1..5. Revisio i actualitzacio dels llistats
d’alumnes amb NESE, com a minim, a
principi de curs i a final del segon
trimestre, abans del periode d’adscripcio i
admissio.

1.1.6. Previsio dels recursos personals de
I'equip de suport.

1.1.7. Actualitzacié de la documentacio
dels alumnes com a minim a final de cada
cicle.

1.1.8. Col-laboracié en el seguiment de
l'alumnat que prové del 1r cicle d’ El,
conjuntament amb EAP.

1.1.9. Col-laboracié en el seguiment de
'alumnat que passa a I'lES, conjuntament
amb IES.

1.1.10. Realitzacié de les coordinacions
oportunes amb els Serveis Externs.

Documentacio
d’alumnes

Pla d’actuacio de
I'equip de suport
Full de demanda

Graella d’intervencions
realitzades al centre.

Actes de reunions.
Informe d’intervencio.

Fulls de derivaci6 a
serveis externs.
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1.2. Realitzar el | 1.3.1. Reunions amb el tutor/a. Al llarg de -Fulls de seguiment -Compliment dels acords presos
seguiment de [l'alumnat | 1.3.2. Reunions de I'equip de suport. curs - Mesures intensives,

amb necessitats | 1.3.3. Valoracions individuals. addicionals i universals.

educatives especials des | 1.3.4. Reunions amb la familia. - Expedient de I'alumne

del centre ordinari. 1.3.5. Coordinacié amb serveis externs

1.3.Facilitar 'accés a 1.4.1. Col-laboracié amb el centre Periode de | Instruccions de la Col-laboracié realitzada amb I'alumnat
beques d’'ajuda per a complementant la informacio a les convocatori | convocatoria de susceptible de rebre beca

alumnes amb NESE. families dels requisits i la documentacio a beques beques 2023-2024.

necessaria

1.4.2. Complimentaci6 de I'apartat
corresponent de la sol-licitud de beques
segons convocatoria

Impresos de beques

2. Coordinar i participar en el procés d’avaluacié psicopedagogica dels alumnes per identificar necessita

ts especifiques de suport educatiu.

2.1. Atendre les
demandes  d’avaluacio
psicopedagogica.

2.1.1 Analisi de les demandes des de
'EOSA.

2.1.2 Aplicacié del protocol d’avaluacio
psicopedagogica.

2.1.3 Elaboracio dels documents
pertinents segons el resultat de
I'avaluacio.

2.1.4 Devolucié de la informacié a la
familia

2.1.5 Devolucié de la informacié als
professionals implicats

2.1.6 Alumnat NO Escolaritzat que
sol-liciten plagca per alumnat amb NEE en
el procés d’admissio.

2.1.7 Si aquestes demandes provenen de
la familia i/o sanitat, en aquests casos

Al llarg del
curs

Després de
quinze dies

Abans del
proces
d’admissio.

-Protocol d’avaluacié
psicopedagogica:
Full de demanda
Criteris d’avaluacio
Proves
estandarditzades
Model d’adaptacié
curricular (PEP)
Informes pertinents

Nombre de demandes.

Demandes ateses
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I'OC considerara els arguments que la
justifiquen per decidir la intervencié.

2.2. Revisar i actualitzar | 2.2.1.Avaluacioé psicopedagogica Al llarg del -Protocol d’avaluacié Elaboraci6 dels informes. (dictamen
I'avaluacio 2.2.2.Elaboracié dels documents curs psicopedagogica: segons normativa, informe d’avaluacié
psicopedagogica de | pertinents Full de demanda psicopedagogica i social).
lalumnat que canvia | 2.2.3.Traspas d’informacio a la persona Criteris d’avaluacio
d’etapa. responsable de la orientacio del nou Proves
centre estandarditzades
Model d’adaptacié
curricular (PEP)
Informes pertinents
2.3. Introduir als GESTIB | 2.3.1.Revisi6é continua dels llistats Com a | GESTIB (altes, Realitzacioé de la tasca
els alumnes identificats d’alumnes NESE, incloent els canvis, com | minim, a | modificacions i baixes)
amb NESE. a minim, a principi de curs i a final del principi de | Llistats d’alumnes
segon trimestre. curs i a final [ NESE.
2.3.2.Previsi6 dels recursos personals de | del 2n tri, | Graella de previsio de
I'equip de suport. abans del | recursos.
periode
d’adscripcio
i admissio.
2.4. Realitzar la previsio | 2.4.1.Proposta de recursos personals Previ al Llistat d’ alumnes amb | Realitzacio de la tasca
dels recursos | extraordinaris. periode NESE.
extraordinaris del centre. d’adscripcié | Graella de previsio de
i admissio. recursos extraordinaris.
2.5.Sol"licitar 2.5.1.Tramitaci6 de  protocols de | Al llarg del Els diferents serveis | Memoria final de curs
assessorament i | derivacio. curs amb els quals hi ha

intervenci6 de serveis
externs en casos
d’especial dificultat.

2.5.2.Elaboracio dels informes necessaris
per al traspas d’informacio als diferents
serveis.

conveni amb

I’Administracio.
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2.5.3.Coordinaciéo amb els serveis externs
implicats en 'atencié d’aquests casos.

2.6 Calendaritzar
reunions amb serveis
externs de caire privat
als que acudeixen els
alumnes amb NEE.

2.6.1.Coordinaci6 amb els serveis

esmentats.

Trimestralm
ent

Els serveis externs de
caire privat.

Realitzacioé de la tasca.

3. Elaborar I'informe psicopedagogic on es reflectiran les capacitats i necessitats educatives de I’alumne aixi com una proposta de les
mesures educatives més adients i, si escau, el dictamen d’escolaritzacié (quan s’identifiquin NEE/AC).

3.1. Elaborar l'informe
psicopedagogic.

3.1.1. Complimentacié de les dades de
I'informe psicopedagogic.

Al llarg del curs.
S’actualitzara als canvis
d’etapa o de centre, o
quan es modifiqui
significativament la
situacié personal o
escolar d’aquest.

Plantilla
informe

Realitzacio de la tasca

3.2. Elaborar el dictamen
d’escolaritzacio, segons
instruccions.

3.2.1. Complimentacié del dictamen i
envio al SAD.

Al llarg del curs.
S’actualitzara als canvis
d’etapa o de centre, 0
quan es modifiqui
significativament la
situaci6 personal o
escolar d’aquest.

Enviar al SAD abans del
31 de maig en casos de
canvi d’etapa.

Model de
dictamen
del SAD.

Realitzacié de la tasca

3.3. Elaborar els
informes d’intervencio en

3.3.1.Complimentacié de les
intervencions realitzades

Al llarg del curs

Plantilla
informe

Realitzaci6 de la tasca
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aquells casos que

correspongui
3.4. Elaborar els 3.4.1. Complimentacio de les dades de Al llarg del curs Plantilla Realitzacié de la tasca
informes de baixa l'informe de baixa. informe

d’alumnes amb NEE/AC

Funcio 3: Atencio i intervencié amb les families.

1. Col-laborar amb el centre educatiu en I’establiment de mesures afavoridores de les relacions amb les families i altres institucions del sector

Objectius Activitats i professionals centre Temp. Recursos i materials Seguiment i avaluacio
1.1 Col-laborar amb el 1.1.1. Col-laboracié amb la implementaci6 del | Al llarg del | Full de derivacio de situacié | Casos atesos.
Programa de prevencio i | programa de prevencié d’absentisme. curs de risc. Comissio de valoracié
control d’absentisme. 1.1.2 . Col-laboracié amb el centre en Model d’entrevista Seguiment del control

I'establiment de mesures afavoridores de les Tutors d’absentisme.

relacions amb les families. Cap d’estudis

1.1.3. Entrevistes familiars Serveis Socials municipals

1.1.4. Coordinacié amb SS.CB, sanitaris, PTSC

socioculturals, cossos de seguretat...
1.1.5. Visites a domicili.

1.1.6. Coordinacié des de 'EOSA.
1.1.7. Coordinacié amb els tutors.
1.1.8. Coordinacié amb I'equip directiu.

1.2.Donar suport als | 1.2.1. Protocols de coordinacié i de demanda Al llarg del | Model d’entrevista. Adequacié de les intervencions.
tutors per la deteccid i | d’actuacio entre els distints serveis d’atencio curs.
prevencié de qualsevol | primaria que intervenen directe o indirectament Recursos sociocomunitaris

indicador de risc de | amb I'alumnat.
situacions sociofamiliars | 1.2.1. Entrevistes tutors-families.
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desfavorides
requereixen la
intervencio del PTSC.

1.2.2. Informacié sobre recursos del sector i
derivacio, si cal.

1.2.3. Seguiment d’acords i compromisos
1.2.4. Devolucio al tutor de les intervencions
realitzades.

1.3.Col-laborar des de | 1.3.1. Entrevistes amb les families i informacié | Al llarg del | Model d’entrevista. Seguiment dels acords presos.
'equip de suport en la | sobre la situacié educativa de I'alumne. curs
informacié 1.3.2. Orientacions educatives en el context
proporcionada als pares | familiar
i mares d’alumnes amb | 1.3.3. Informacio sobre recursos del sector i
els quals s’ha | derivacions si cal.
intervingut. 1.3.4. Coordinacio d’actuacions Centre-familia.
1.4.Realitzar la [ 1.4.1. Reunions amb els diferents serveis. Al llarg del | Protocols d’actuacio. Seguiment dels acords presos.
coordinaci6 amb els | 1.4.2. Informar als diferents professionals del curs. Expedients.
serveis externs (SSCB, | seguiment dels casos treballats. En el cas
Centres de Salut, Servei | 1.4.3. Coordinacié amb els tutors. de SSSS
de Proteccié de Menors, | 1.4.4. Intervencié de maltractament infantil i/o es dura a
i altres) la derivacié als serveis pertinents. terme una
reunio
cada tri. de
forma
presencial.
1.5. Fomentar la relacié | 1.5.1 Divulgacioé de materials i altres Al llarg del | Bibliografia diversa Valoracié de les activitats
familia-escola en el experiencies. curs. Materials escola de pares realitzades a la memoria

context sociocomunitari.

1.5.2 Questionaris per a pares.

1.5.3 Reunions amb representants de pares i
altres persones interessades.

1.5.4 Planificacio conjunta d’activitats.

Funcio6 4: Coordinacié de les actuacions en el marc del Pla de ’Equip de suport del centre.
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Objectius Activitats i professionals centre Temp. Recursos i materials Seguiment i avaluacio
1.Col-laborar | participar | Tutor amb I'assessorament de 'EOSA. Trimestralm | Model PEP. Establiment d’acords i
en la planificacio, ent. COMpromisos.
elaboracid i avaluacio Elaboraci¢ i aplicacio del
del Pla Educatiu document.
Personalitzat de Assabentament de la familia.
l'alumnat que requereix
mesures de  suport
intensives.
2.Participar en | Tutor- Responsable referent EOSA Trimestralm | Mesures educatives Establiment d’acords i
I'elaboracié i seguiment ent segons | GESTIB. compromisos.
de les mesures calendari Elaboraci6 i aplicacio de les
addicionals i/o establert. mesures.
intensives Assabentament de la familia.
conjuntament amb els
mestres tutors i amb
la col-laboracié de
l'orientador/a.
3.Col-laborar mitjangant | Tutor/equip de suport/especialistes Al llarg de Protocols de deteccio i Casos detectats.
'observacid dins l'aula, tot el curs. d’actuacio.
en la deteccié i 'analisi i
de possibles necessitats
educatives de I'alumnat.
4. Orientar i assessorar | Tutor/EOSA/especialistes Al llarg de Materials i recursos atenci6é | Adequacié de les intervencions.
per tot el curs. a la diversitat.
desenvolupar activitats
dins les aules que
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permetin I'atencié a la
diversitat.

5.Col-laborar i participar | Tutor/responsable referent EOSA/especialistes | Per temes, | Mesures intensives Establiment d’acords i

en la planificacio, abans de GESTIB. Compromisos.

elaboracié i avaluacio comengar la | Pla Educatiu Personalitzat. | Elaboracio i aplicacié del

de les mesures unitat document.

intensives. didactica. Assabentament de la familia.
6.Suport dins les aules | Referent de TEOSA. Diariament. | Material d’aula i especific. | Adequacié de les intervencions.
7.Seguiment de | Tutor/EOSA/Especialistes Trimestralm | Actes sessions Adequacié de les intervencions.
levolucié de tots els entales d’avaluacio.

alumnes NESE i tots sessions

aquells que sense tenir d’avaluacio.

la  consideraci6 de

NESE presenten

dificultats.

8.Col-laborar per tal de | Tutor/f EOSA Al llarg de Tutories. Establiment d’acords i
potenciar millores en la tot el curs. Participacié a diferents compromisos.

relacio amb les families activitats del centre.

aixi com la seva Xerrades familiars.

implicacié en el procés

d’ensenyament

aprenentatge.

9.Participar de manera | Tutor/ EOSA Al llarg de Actes reunions de cicle. Establiment d’acords i
activa, dins  I'ambit totel curs i Compromisos.

dels cicles, pel que fa seguint

a [l'organitzacio i calendari de

desenvolupament reunions

d’activitats que faciliten establertes.
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'adequacié de I'atencio
a la diversitat de
'alumnat.
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5. Organitzaci6 de la resposta educativa

5.1. Metodologia

L'equip d’orientacio i suport a 'aprenentatge (EOSA), és I'dérgan que integra el servei d’orientacié a
la plantilla organica del centre i és responsable de garantir la intervencié educativa,
psicopedagogica i social de I'alumnat.

Des del nostre equip potenciam la idea d’'un model de suport inclusiu. Aquest, parteix d’un suport
global que es dirigeix cap a tota la comunitat educativa en general i cap a tots els alumnes del
centre en particular, incloent els alumnes de necessitats especifiques de suport educatiu.

S'han fet modificacions per a que la metodologia general s’adapti a la nova normativa i, per tant,
també en els suports. Des de 'EOSA es fomenta el suport dins 'aula o en desdoblaments en
grups heterogenis. A més a més, de manera puntual, es fan intervencions en petit grup a fora de
aula.

En aquests es tenen en compte els alumnes amb necessitats especifiques de suport educatiu per
tal d’atendre el millor possible les seves necessitats i al mateix temps també es déna resposta a la

resta d’alumnes.

5.2. Funcions:

5.2.1. Mestre especialista d'Audicié i Llenguatge

Es I'especialista que treballa en la millora de la competéncia comunicativa dels alumnes de forma

col-laborativa i curricular amb la resta de I'equip docent.

Ambits d’actuacio:

1. Realitzar activitats educatives de suport als alumnes amb necessitats educatives derivades de
dificultats de llenguatge i comunicacio. Els suports es duran a terme dins I'aula ordinaria i/o en
altres agrupaments heterogenis que el centre organitzi.

2. Col‘laboracié amb el professorat en la deteccid i valoraciéo de dificultats de comunicacié i
llenguatge, en la posada en practica de mesures organitzatives i participar en la planificacio i el
desenvolupament de les mesures educatives i curriculars dirigides als alumnes amb NEE o
amb dificultats d’aprenentatge de comunicacio i llenguatge.

Participar en el seguiment i avaluacié de tot 'alumnat ateés.
Dissenyar i desenvolupar, juntament amb el mestres, un context d’aprenentatge que faciliti la
interaccio entre els alumnes amb dificultats de comunicacié i llenguatge i els seus companys.

5. Treballar, conjuntament amb I'equip docent, la millora de les habilitats de lectura i escriptura,
sempre des d’un enfocament curricular.

6. Ajudar a l'alumnat a usar el llenguatge amb una finalitat comunicativa, com a instrument
d’integracié social.

Col-laborar en I'elaboraci6 de l'informe individual en el cas dels alumnes atesos.

Informar i orientar als pares, mares o tutors legals dels alumnes atesos, conjuntament amb
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l'orientador i el tutor, a la fi d'aconseguir col-laboracié i implicacié en els processos
d’ensenyament i aprenentatge.
9. Establir una coordinacié amb els professionals i serveis externs que intervenen en I'educacio de

I'alumnat atés.

Alumnat:
Tenint en compte el perfil d’alumnat NESE que hi ha al centre s’ha prioritzat I'actuacié de 'AL als

grups on hi ha més alumnes amb dificultats de llenguatge: infantil, primer i sisé de primaria.

5.2.2. Mestra especialista en Pedagogia Terapéutica
Es l'especialista dedicat a promoure la prevencié, atencié i desenvolupar la intervencié amb

alumnat que presenta necessitats especifiques de suport educatiu.

Ambits d’actuacio:

1. Proporcionar suport educatiu als alumnes amb necessitats educatives. Els suports es duran a
terme dins 'aula ordinaria i/o en altres agrupaments heterogenis que el centre organitzi.

2. Col'laborar amb els mestres en la concrecié dels plans individuals /o adaptacions del
curriculum aixi com en la preparacio i adaptacié d’activitats i materials didactics que facilitin
I'aprenentatge d'aquest alumnat i la seva participacié en les activitats del grup classe ordinari.

3. Collaborar en 'elaboracié de I'informe individual en el cas dels alumnes atesos.

Informar i orientar als pares, mares o tutors legals dels alumnes atesos, conjuntament amb
I'orientador i el tutor, a fi d'aconseguir col-laboraci6 i implicacié en els processos d’ensenyament
i aprenentatge.

Contribuir a la identificacié de les NESE de I'alumnat.

Participar en el seguiment i avaluacié de I'alumnat atés.

Gestionar els recursos materials de suport del centre que permetin la millora dels processos

d’ensenyament aprenentatge de tots dels alumnes.

Alumnat:
S’ha prioritzat I'actuacié de la PT a segon, tercer, quart i cinqué tenint en compte el perfil de

I'alumnat que es troba en aquests cursos.

5.3.3. Orientadora/PTSC

Els serveis d’'orientacié educativa (OE) als centres de segon cicle d’educacioé infantil i primaria
estan formats pels EOEP i els orientadors destinats a centres. L'orientador educatiu i el professor
técnic de serveis a la comunitat (PTSC) formen part de 'TEOSA del centre.

Les funcions dels serveis d'orientacié als CEIP es recullen a les Instruccions d’organitzacio i
funcionament dels equips d’orientacié i suport a I'aprenentatge per al curs 2023-2024 i la

Resolucio de la Directora General d’Ordenacio, Innovacié i Formacié Professional per als serveis
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d’orientacié educativa de 2n cicle d'educacio infantil i primaria.

6. Coordinacié de P’EOSA.

L'EOSA i un representant de I'equip directiu es coordinara setmanalment cada dijous de 13:05 a
14:00h.

Per poder elaborar els documents referents als alumnes es fara un calendari de reunions amb el

tutor/a i la mestra de suport.

7. Programa d’actuacio del servei d’orientacié educativa, social i professional.

CENTRE EDUCATIU: CEIP Mestre Pere Garau

CODI DE CENTRE: 07002300 LINIES PER CURS ESCOLAR: una

TELEFON: 971 55 17 62

TOTAL ALUMNAT DEL CENTRE: 147 | ALUMNAT NESE: 43

MEMBRES EQUIP DIRECTIU: Maria Oroz (directora), Manuela Sierra (cap d’estudis) i
Carmen Fernandez (secretaria).

INSPECTOR/A ASSIGNAT/DA: Jordi Pons Bosch

ORIENTACIO: Dies d’atencié: dijous i divendres

PTSC: Dies d’atencid: dijous (setmanal)

PROGRAMA A DESENVOLUPAR

TITOL: EDUCANT LA MENT | EL COR. ASSESSORAMENT EN EL PAT: PROGRAMA DE
SUPORT AL PLA DE CONVIVENCIA

JUSTIFICACIO:

El pla de convivéncia és el conjunt d’estratégies i pautes d’actuacié adregades a la comunitat
educativa per fomentar la convivéncia escolar facilitant la prevencié de conductes contraries a
aquesta convivéncia i la resolucio de situacions conflictives. Inclou el Protocol de Prevencio,
Deteccid i Intervencio de I'Assetjament escolar que conté les mesures que cal adoptar quan es
comunica un possible cas. El pla de convivéncia forma part del projecte educatiu del centre
(PEC) i els objectius es reflecteixen en els procediments establerts en el document de “Normes
d’organitzacié, funcionament i convivéncia de centre” (NOFIC). A la programacié general anual
(PGA) es recullen les actuacions previstes per a la consecucido dels objectius del pla de

convivéncia. El pla d'accio tutorial (PAT) ha dintegrar les mesures incloses en el pla de
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convivéncia adregades a proporcionar als alumnes habilitats socials i emocionals, de resolucié

positiva dels conflictes i de prevencio de la violéncia de génere.

OBJECTIUS GENERALS | ESPECIFICS:

- General: millorar la convivéncia a 'aula i al centre.

- Especifics: proporcionar a I'alumnat habilitats socials i emocionals, resolucié positiva dels
conflictes i de prevencid.

DESTINATARIS: alumnat del centre.

ACTUACIONS:

Sessi6 1: sociograma a tots els cursos de primaria.

Sessio 2: interpretacioé dels sociogrames.

Sessio 3: elaboracio d’'un formulari per detectar possibles situacions conflictives als alumnes
de primaria i les estratégies utilitzades tant al centre com al serveis del centre (transport
escolar, escola matinera i menjador).

e Sessio 4: calendaritzacié d’activitats de cohesié grupal en relacié a les necessitats
mostrades a cada aula a partir del sociograma i els formularis. Es duran a terme al llarg de
tot el curs escolar.

Sessio 5: traspas d’informacio als equips docents i acords.

Sessi6 6: Programar xerrada amb policia tutor sobre ciberassetjament i abus de pantalles als
Cursos superiors.

Sessié 7: taller sobre I'is de les pantalles.

Sessio 8: tornar a passar el sociograma. Aquesta sessio es fara més endavant. (abril-maig).

TEMPORALITZACIO:

El programa es dura a terme al llarg del curs. El primer sociograma es fara durant el 1r trimestre i
el segon sociograma es passara més endavant, cap al principi del tercer trimestre.

RECURSOS: sociograma, assessorament de Convivéxit, formulari google i policia tutor.

INDICADORS D’AVALUACIO: A partir dels dos sociogrames poder valorar si la convivéncia ha
millorat a partir del treball realitzat a través del programa.

8. Avaluacié del Pla d’Actuacié

Els membres de TEOSA duran a terme un seguiment del mateix, per tal d’anar comprovant aquells
objectius que es varen proposar i I'estat en qué es troben. El seguiment també serveix per anar
fent modificacions en el Pla en funcié dels canvis que puguin haver succeit, com la incorporacio
d’alumnes nous NESE, la detecci6 de necessitats educatives, etc. La valoracié es dura a terme
per mitja d’'indicadors relacionats amb els objectius proposats. En acabar el curs escolar, I'equip
d’orientacié per al suport i 'aprenentatge haura d’elaborar una Memoria final reflectint I'evolucié de
la tasca desenvolupada al llarg del curs, valorant les actuacions reflectides, recollint aquells

aspectes més destacables, menys destacables i les propostes de millora per al proper curs. Els
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indicadors que utilitzarem seran els marcats a en l'apartat: «4. Concrecio del desenvolupament de
les funcions de I'EOSA: Objectius proposats i actuacions per a la consecucié dels objectius

proposats«.
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8. PROGRAMACIO ANUAL DE LES ACTIVITATS.

8.1. Activitats complementaries i sortides escolars.
ACTIVITATS COMPLEMENTARIES DE CENTRE- COMUNITAT EDUCATIVA

TEMPORALITZACIO ACTIVITAT

octubre 9110 Tallers Drets dels infants (Ajuntament de Manacor)

20 Les Verges, bunyolada amb col-laboracié de I’APIMA

novembre 17 Jornada: Drets dels infants
desembre 1a20 Calendari d’Advent (Coeducacio i convivéncia) Activitats
relacionades amb Nadal.
21 Xocolatada i nadales
gener 16 Sant Antoni. Activitat amb col-laboracié amb I’APIMA,

que acaba a les 12.00 h.

30 Dia de la PAU 1 la no Violéncia

febrer 5al 8 Rei Carnestoltes

9 Carnaval

14 Dimecres de Cendra. La Jaia Quaresma.
marg 8 Activitats pel Dia de la Dona

Activ. relacionades amb Pasqua 1 sortida a 1’entorn proper.

abril pendent, | Portes obertes
17h

22-26 Activitats pel Dia del Llibre. IV marat6 de contes.

maig per “Viatge d’estudis” de sise
concretar
juny 21 Activitats de final de curs.

tot el curs | Participaci6 al consell infants (Aj Manacor)

ACTIVITATS COMPLEMENTARIES

CURS | GUIA EDUCATIVA AJUNTAMENT ]%: GUIA EDUCATIVA AJUNTAMENT ]%i

Ir TRIMESTRE 2n TRIMESTRE
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4t Caixes coeducatives: Recursos per a la oct Pim pam miusica feb
EI igualtat nov
Conec la biblioteca de Son Macia abril
5¢ Caixes coeducatives: Recursos per a la oct Conec la biblioteca de Son Macia abril
EI igualtat nov
Aprenc a circular feb
6¢ Caixes coeducatives: Recursos per a la oct Les danses rituals de Manacor marg
EI igualtat nov
Conec la biblioteca de Son Macia abril
Ir El tren dels contes Ir tri | Contacontes per la igualtat 2n tri
Caixes feministes.Recursos per a la nov | Conec la biblioteca de Son Macia abril
igualtat
L’112 ales escoles Ir tri | Conec la biblioteca de Son Macia abril
2n
Descobreix el mon de les abelles Ir tri | Conec la Mulassa de Manacor maig
Caixes feministes. Recursos per a la nov | Microteatre: A classe ens cuidam 2n tri
igualtat.
El tren dels contes Ir tri | Contes per a la igualtat 2n tri
Conec la Institucié P. Antoni M. Alcover 2n tri
3r Gimcana en el Museu nov | Elcicle de la vida marg
Una mascota és un amic, cuida’l gen
Aprenc a circular 2n tri
4t Conec I’Ajuntament de Manacor nov | Aprenc a circular 2n tri
Descobreix el mon de les abelles Ir tri | Microteatre: Contes empantallats maig
Caixes feministes. Recursos per a la nov | Jugant amb els romans feb-ma
igualtat.
Contacontes: Crida ben fort, Estela nov
Taller refugis climatics 1 des
5¢ Caixes feministes. Recursos per a la oct Conec Mossen Alcover: que hi ha dins les 10 feb
igualtat. nov | calaixeres? 23 feb
Igualment diferents febrer
Exposicio itinerant de la vida i obra febrer
d’Antoni M. Alcover
6¢ Caixes feministes. Recursos per a la nov | Conec mossén Alcover: que hi ha dins la feb
igualtat. calaixera?
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Descobreix el mon de les abelles Ir tri | Exposicio itinerant de la vida i obra febrer
d’Antoni M. Alcover
Internet segura per a nines i nins nov | Microteatre: Ramon i Ramona marg
3r TRIMESTRE. DURANT EL CURS ESCOLAR
5¢ El ball de la mar maig
EI
6¢ Piqueta Betzol i la lletra lligada maig
EIl
Ir Petits artistes al carrer maig | Hem sol-licitat “Horts ecologics” i “Xerrades pares i
- — | mares” per a tot I’alumnat del centre. Pendent
2n | Internet segura per a nines i nins maig | .o e acié.
Petits artistes al carrer maig
3r Educaci¢ afectiva i sexual maig
Pot haver canvis dins aquesta planificacio.
Jocs lingiiistics: Petit Gran Dictat juny
4t El moviment de ’art maig
Jocs lingiiistics: Gran Dictat juny
Microteatre: contes empantallats maig
5¢ Menstruaci6 en positiu I 3r tri
Igualment diferents 3r tri
6¢ El bot a Secundaria maig
ACTIVITATS CENTMAT 2n trimestre febrer
6¢ EI: Idees quadrades 11: Joc del Triteringa
2n-3r: Cubs encaixables 4t: Idees quadrades

5¢ : De-Mostrar la igualtat

ACTIVITATS SUMA’T 2n trimestre marg

6¢ EI: Neuro-jocs 2n : Flexi-habilitat
4t: Flexi-habilitat 6¢: Esportiva(ment)
VIU LA CULTURA

1r cicle: Rondalletes 0-99 pendent data
Tina convida a volar pendent data
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GRAELLA DE SORTIDES PROPERES

CURS 1 DA : DA o DA
Sortides properes A Excursions o Ed. Fisica A
Ir TRIMESTRE
4t EI | Sortida pels voltants per veure les fulles de tardor | nov Puig d’Alanar 16 nov
5¢ El
6¢ EI | Sortida a veure betlems des
Ir-2n | “Cami Tardor” nov Fundacio Mird 16 nov | Jocs a la plaga ( EF Sortida) oct
3r-4t | “Cami tardor” (art) nov Visita a la Seu ( Palma) nov “Cami vistes” (EF Sortida a la natura ) oct
5¢-6¢ | Coneixem el Fangar nov Visita al Parlament de les 1. Balears des “Cami vistes” (EF Sortida a la natura ) oct
2n TRIMESTRE
4t El | Sortida d’hivern pels voltants gener | Parc Natural de Mondrago 22 mar
5¢ EI
6¢El | Anam a sa botiga febrer
Ir -2n | “Pinaret de ses Monges” febrer | Centre d'interpretacié de Cabrera 14 mar | Excursi6 a la natura “Cami vistes” mar
3r-4t | Dibuixam ’entorn gener | Centre d'interpretacié de Cabrera 4 abril | Excursio a la natura i jocs al carrer mar
5¢-6¢ | Dibuixam I’entorn ge/feb | Senderisme a la Serra de Tramuntana marg Excursio a la natura i jocs al carrer mar
3r TRIMESTRE
4t-5¢- | Sortida de primavera pels voltants abril Platja juny
6¢ EI maig
Ir-2n | Visitam Cales i Cala Murada amb bus de linia abril Sortida vora mar (Vela a Portocolom) juny Es Fangar. (EF distancies/itineraris) abril-
maig maig
3r-4t | Visitam Cales amb bus de linia abril Sortida vora mar (Vela a Portocolom) juny Es Fangar. (EF distancies/itineraris) abril-
maig
5¢-6¢ | Coneixem el poble abril 5¢- Sortida vora mar maig- Es Fangar. (EF distancies/itineraris) abril
maig 6¢- Viatge d’estudis juny
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8.2 Activitats extraescolars.

APIMA CEIP MESTRE PERE GARAU

ACTIVITATS D'HORABAIXA 2023/2024

Benvolgudes families, us informam de les activitats extraescolars que s'ofereixen a
partir d'octubre, En el cas que estigueu interessats en alguna d'aquestes activitats,
vos podeu posar en contacte directament amb la persona responsable i fer la
inscripcid per teléfon. Les activitats s'abonaran directament als monitors,

L'inici de les activitats estara subjecte a qué s'arribi a un nombre minim de
participants.

DANSA/MOVIMENT CREATIV

Espai de moviment en el qual els nins i nines desenvoluparan la coordinacié i
agafaran consciéncia de |'espai corporal. A més de treballar la creativitat en
diferents ritmes.

DIA: Dimarts HORARI: 16 a 17h
EDAT: 3a12anys PREU: 25 € mes
RESPONSABLE: Antonia Truyols CONTACTE: 634 728 225 .

JUDO

Desenvolupa les capacitats fisiques i psiquiques i millora la forma fisica, al mateix
temps que aprenen valors tan importants com el companyerisme i el respecte cap
als demés.

DIA: Divendres HORARI: 16 a 17:30h
EDAT: 3-12 anys. PREU: 25 € mes
RESPONSABLE: DOJO CONTACTE: Lloreng 665 846 920

BALL DE BOT

Esel conjunt de balls tradicionals de les illes de Mallorca i Menorca, Desenvolupa
la lateralitat, la coordinacié i I'esquema corporal. A més de treballar els diferents
ritmes que el componen,

DIA: Dijous HORARI: 16 a 17h

EDAT: 3 a12 anys. PREU: 25 € mes

RESPONSABLE: Antdnia CONTACTE: 656937804

Possibilitat de fer grup d'adults de 17 a 18H

+ROBOTICA
En aquest enllag trobareu tota la informacié d'aquesta activitat i com ho heu de
fer per apuntar-vos

B Proposta activitats extraescolars CEIP Mestre Pere Garau Curs 23-24.pdf

DIA: Divendres HORARI: 16 a17h

EDAT: 3a6anys ide7 al2 anys PREU: 38 € mes
RESPONSABLE: Totalkidz

PERSONES CONTACTE: Roberto Flores/ Carme Febrer
TEL. 603.800.993

EMAIL: totalkidzserveiseducatius@gmail.com

45



PGA_2023_2024

ATLETISME (es realitza a la pista d'atletisme de Manacor)

Durant I'etapa de I'Escola d'atletisme (fins 14 anys), es prioritza l'adquisicié de les
habilitats basiques d'equilibri i coordinacié perd també dels valors per poder-se
desenvolupar personalment i esportiva, mitjancant activitats, exercicis i jocs amb un
principi de transferéncia a l'atletisme.

Aquesta etapa és, sobretot, una etapa d'iniciacié i fermacié a l'esport perd també inclou
una factor molt important de socialitzacié amb els companys i companyes on aprenen unes
normes bdsiques de convivéncia en un dmbit esportiu lidic.

Us adjuntam els horaris i una tarifa (adaptada per socis de les APTMA) dels diferents
grups que podem oferir, sempre oberts a escoltar suggeriments per aixi millorar. Ens podeu
contactar al correu electrénic info@camanacor.com, a través de les nostres xarxes socials
i al Whatsapp 637 901 909.

Web: www.camanacor.com

Recordeu que l'activitat es realitzara a la pista d'atletisme de Manacor

Tarifa ordindria 75 €/trimestre
Oferta socis APTMA 65 €/trimestre
Oferta socis APTMA &0 €/trimestre
2 germans (cada germad)

Veure horaris en el document adjunt

& Horaris Temporada 2023 - 2024 pdf

M

L activitat es realitzard al peliesportiu "LA SALLE" de Manacor
TEL. 687626778

3¢
KIDS&US

my English manacce
i

IMICE: 12 de setembre
Dimarts i dijous de 1715 a 18:15h
Poliesportiu La Salle

9. CONCRECIO ANUAL DEL PLA DE FORMACIO DEL CENTRE.

Ha d'incloure les formacions al centre, les formacions intercentres, els programes de formacio i

innovacio educativa i els programes educatius que desenvolupi el centre.

-El Claustre es formara en competéncia digital (arees 2 i 4).
Primer trimestre: area 4. Avaluacio i retroaccio.
Segon trimestre: area 2.

-Formacioé entre centres (FiC):
“La cultura popular com a element d’integracid i d’agermanament”.
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ll IGIuNNMhtn.r:ji R CEI’ItI"E‘
B, S0 de Professorat
' RMANENT PROFESSORS Manacor

La cultura p0pular de Mallorcacom a
element d'integracio i d'agermanament

CEP de Manacor
Centres - Presencial - 20 hores - 70 places
De dia 5 d'octubre de 2023 a dia 21 de mar¢ de 2024
Linia estratégica

PO 2024 5 Competéncies linglistigues

@ Competéncies dlgltals

Area 1. Compromis professional. Nivel

€ ) Destinataris

Claustres de: IES Capdepera CEIP Jaume Vidal Alcover CEIP Santa Marnia del Mar CP Es Canyar CEIP Ses Comes
CEIP Colénia de Sant Jordi CEIP Sant Migquel CEIP Blai Bomet IES Mossén Alcover CEIPIEEM Simé Ballester CEIP
Inspector Joan Capa CEIP Migyorn CEIP Mestre Pere Garau

.Criteris de seleccié

Si el nombre de solbcituds supera el de places ofenides, els critens de seleccid seran, per aquest ordre:
1. L'ordre de preferéncia gue figura a lapartat de DESTIMATARIS.
2 L'ordre dinscripcid.

() Objectius

Emprar la cultura popular com a element de connexio per fomentar |a participacio de lalumnat a la vida cultural del
centre i de l'entorn en que esta ubicat.

Imtroduir els participants en la construccid de figures, mascares i caparrots de personatges o elements populars.
Compartir sines, activitats i recursos educativs de dinamitzacio lingistica i cultural entre els diferents centres
escolars participants.

Dinamitzar I'0s de la llengua catalana entre lalumnat i treballar 'ewpressio oral amb la figura del dinamitzador
linguistic.
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) Continguts

Les festes del calendari escolar, els jocs populars i els balls tradicionals

L& construccio de mascares, figures i capamots.

La llengus oral dins i fora de l'aula: recursos materials, activitats | dindmiques.
Els components de la programacio de dinamitzacia lingdistica i cultural al centre.

@Metudulngia

Treball en equip, formacio entre iguals i sessions teoricopractigues a camec de formadors especialistes en elements
propis de la cultura popular i tradicional de les lles Balears i en el disseny i construccio de mascares i figures.
L'activitat t& 18 hores presencials | 2 hores no presencials que es dedicaran a |'elaboracio i publicacio a laula virtual
Classroom de diferents propostes didactigues juntament amb evidéncies de |a seva experimentacia.

Transferencia

Les aplicacions didactigues gue es dissenvaran en aguesta activitat formativa tendran una transferéncia directa al
centre educativ en forma d'activitats d'aula i també propostes de gran format com diades culturals, projectes i
activitats lodiques de pati i de temps de lleure.

(™ Calendari

Les dates de les sessions | I'horari es concreten al cronograma de lactivitat. No abstant aixd, el CEP de Manacor
podra determinar canvis de data i de lloc.

.Lluc

IES Mossén Alcover
Ronda de [nstitut, 52, 07500 Manacor

- -
Inscripcio
Podeu fer la inscripcit de dia 29 de setembre a dia 3 d'octubre de 2023 de la manera segient:

1. Entrau al Portal del personal https:/ fwww.caibes/pfunciona. El professorat que no disposi de compte d'usuari, no
podré accedir al Portal del Personal. Al mend principal de l'esguerra trobareu Formacio dels DOCENTS. Clicau
Sollicitud cursos i seleccionau CEP DE MANACOR.

2 Us sortira la llista de totes les activitats, Clicau a l'apartat INSCRIU-TE de l'activitat i emplenau tots els camps del
formulari de |z sollicitud, Actualitzau les dades d'acord amb |2 vostra situacia actusl si s'escau, especialment el
centre de destinacid, el correu electranic i el teléfon (millor wn mobil] ja que seran les dades de contacte per gestionar
la inscripcia i la llista d'espera,

3. No cal confirmacid. En el cas de les formacions de centre o intercentres es confirmard des del CEP.

[MPORTAMNT: Una vegada confirmada 'assisténcia, si una persona no pot assistir a la formacié ha de notificar-hao al
coardinadar, per correu electrénic, abans de linici de activitat. En cas contrari, les sollicituds que aquesta persona
faci per participar a altres formacions, durant el mateix curs escolar, passaran al final de la llista de sollicituds.

PROTECCIO DE DADES PERSOMALS: la tramitackd d'una sallicitud dinscripcid a una activitat formativa implica el
segient tractament de dades personals: hitps/ fwww formacioinnovacio.cat/documents/ProtDades pdf.

@ Avaluacié i certificacié

L'avaluacid de l'activitat formativa contempla els seglents aspectes:

-Participacié continuada i activa amb assisténcia obligatdria al 85% de les sessions presencizls (18 hores), entre les
quals és d assisténcia obligatdria la darrera sessit dedicada a lavaluacid de I'activitat. EL registre d'assisténcia es dura
a terme a travas del full de signatures. En el cas gue les sessions es facin per videoconferéncia, es passarda un
forrnulari en linia | es demanard que els participants eseriguin el seu nom complet al xat

-Concrecit del graw d'assoliment dels objectius plantejats

-Avaluacit del pla dintervencié de La figura del dinaritzados linglistic al centre.

Valoracid de ladequacid | éxit de les aplicacions diddctiques transferides | de les estratéges | recursos
densenyament-aprenentatge de la llengua oral adauirits a la formacid.

-Realitzacio de les tasques programades a 'entorn virtual | publicacid a laula de Google Classroom d'una proposta
didéactica dissenyada durant la formacia | transferida a ['aula.

-Complecia dins el termini establert, d'un giestionari individual al Portal del Personal al final de la formacid per tal de
valorar [activitat.

Una wegada finalitzat el procés de cerificacio, |'activitat es tancard En aguest moment us enviarem um correu
electronic a l'adreca gue heu posat a la vostra sollicitud. 5i heu certificat, podreu veure la formacio al vostre portal,
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apartat Formacid dels docents, Activitats internes.

Si no la podeu vewre, és que no [a teniv certificada. Us podeu posar en contacte amb el servei organitzador per a
qualsevel aclaniment. Disposau d'un termini de 90 dies naturals des de lemviament del correu electronic per
presentar una reclamacit al servel organitzador, & 5'escau.

¢ )Coordinacid i informacio

Maria Magdalena Gelabert Mird, coordinadora de l'activitat formativa
Xesca Serra Gelabert, assessora del CEP de Manacor

Curs: 2023-2024 Esdeveniment: 2781

Area: Llengiles Modalitat: Formacié intercentres

10. PLA ESPECIFIC DE COORDINACIO ENTRE ETAPES.

OBJECTIUS | INDICADORS ACCIONS / MESURES PER A | RESPONSABLES
PROPOSATS | D’ASSOLIMENT | LA SEVA CONSECUCIO

Millorar la| Actes de les reunions | Sistematitzar les reunions | Equips directius
coordinaci6 de| Compliment dels | infantil-Primaria: a mitjans IES 1 CEIP

les  diferents| acords. del 1r trimestre i a final del curs. Equip docent
etapes. Modificacions al Pla d’Acollida

del professorat nouvingut, on
s’introdueixen orientacions
metodologiques de com es fa feina
al nostre centre.

Reunio anual primaria-secundaria

Mantenir la xerrada: El pas de

Primaria a Secundaria.

11. ACORDS SOBRE DEURES O TASQUES ESCOLARS PER A LA LLAR.
Els centres docents, en el marc de la seva autonomia pedagogica, han d’acordar una orientaci6 comuna
sobre els deures o tasques escolars a la llar.

Els deures o tasques escolars poden ser importants i per aixo han de tenir com a finalitat potenciar
I'autonomia i responsabilitat de 1'alumnat, ajudar a crear 1’habit de treball i d’estudi, reforgar les
activitats de l'aula 1 d’organitzacid, afavorir el treball col-laboratiu i en equip 1 millorar la comunicaci6

amb les families. Sera necessaria la coordinaci6 de ’equip docent i la implicacié de les families.
S’ha de tenir en compte:

-Les tasques s'han de dissenyar de tal manera que 1’alumnat les pugui realitzar autbnomament, sense que
calgui 1'ajuda dels seus pares o terceres persones, encara que es pugui sol-licitar la seva supervisié i/o

control.

-Han de ser accessibles per a tot I'alumnat al qual van dirigides, indistintament de les seves condicions
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personals 1 socials. El centre facilitara un dispositiu en cas necessari.

-Juntament amb les tasques amb un component de refor¢ i entrenament, se’n pautaran d’altres,

preferentment de caire més investigador 1 motivador.

-En general, s’ha de procurar que les tasques serveixin per assolir competéncies clau (entre elles la

d’autonomia personal) 1 no siguin simplement una repeticio del que s’ha fet a classe.

-Sempre que s'encomanen deures o tasques, s’ha de preveure el temps suficient per revisar-los i

corregir-los a classe, ja sigui de forma individual o col-lectiva.
-El volum de I'assignacio total s’ha d'ajustar a I'edat i les circumstancies educatives de I'alumnat.

-En cas de tenir tasques assignades, el total no superara els 60 minuts diaris en els darrers cursos del

tercer cicle de I'Educaci6 Primaria, tenint en compte el conjunt de totes les arees.

L’assignaci6 de deures des de primer curs (on no es donara tasca per fer a casa durant el primer trimestre)
a sis¢, sera gradual. Als primers cursos les tasques es basaran en la finalitzacié d’activitats o tasques que
no s’han pogut acabar dins ’aula i lectura de llibres amb 1’ajuda de la familia. Durant el cap de setmana
es podran donar tasques competencials i més ludiques: comprensions orals 1 escrites, problemes de logica,
tasques d’investigaciod 1 passatemps matematics. A partir de segon cicle és important el caire investigador
de les tasques. Els deures serveixen també per consolidar conceptes (per exemple, estudiar les taules de

multiplicar, operacions matematiques, etc).
-Es tindran presents els dies festius i vacances escolars.

-Cal tenir en compte que el treball per projectes en ocasions implica molta feina a casa i s’ha de preveure

com pot afectar aquesta qiiestio a la igualtat d’oportunitats.

-S’informara amb antelaci6 suficient les dates per a realitzar evidéncies d’avaluacid, que quedara anotat a

I’agenda. També s’hi anotaran els deures o tasques.

-Els deures no seran discriminatoris i es vetllara per evitar les desigualtats socials per circumstancies

familiars.

ANNEXOS

- Acta d’aprovacio dels aspectes educatius de la PGA per part del claustre i aprovacio per part del consell
escolar, sens perjudici de les competeéncies del claustre en relacio amb la planificaci6 i organitzacio
docent.
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CEipy

Ghre P,

P CEIP MESTRE PERE GARAU
5‘,{’:}:: ”;C; C/ de I'Escola, 2 CP 07509 Son Macia (Manacor)
}% t  Tel. 971 551762 www.ceipmestreperegarau.com
: & e-mail: ceipmestreperegarau@educaib.eu

Maria del Carmen Fernandez Gdzquez, com a secretaria del CEIP Mestre Pere
Garau de Son Macia (Manacor)

CERTIFIC:

-Que dia 31 d’octubre de 2023 el claustre va aprovar la PGA del curs
2023-2024.

-Que dia 2 de novembre de 2023 el consell escolar va aprovar la PGA del curs
2023-2024.

I, perqué consti, signo aquest document.

Son Macia, 2 de novembre de 2023

Vist i plau
La directora

La secretaria

M. del Carmen Fernandez Gazquez Maria Oroz Galmés
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